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Ítário

Modifica o anexo V da Lei Municipal l79l2L2l de

22 de fevereiro 2O21.- e dá outras providências"
Irthuh 3t6r

A MESA DIRETORA DA CÂMARA MUNICIPAL DE CANINDÉ
DO SÃO FRANCISCO, ESTADO DE SERGIPE. no uso de suas atribuições legais.

faz saber que o Plenário aprovou e eu, Prefeito de Canindé de São Francisco, sanciono a
seguinte Lei:

Art. lo O Anexo V da Ler Munrcrpal 168120 19 de 14 de novembro de 2019

a vigorar com as especificações modificadas, aqui previstas

Art, 20 Revoga-se as disposições em contrario

Art. J" Esta ler entraÍá em vlgor na data de sua pubhcagão, retÍoagrndo seus

efeitos a 01 dejaneiro de 2022.

Canindé de São Francisco/SE, l3 de ianeiro de 2022

WELDO NO DE SOUZA

nrciprotelto do

T ÉT \ro ')21 /1ô1',)a!=!--!:--:--==-:!=

13 de ianeiro de 2022
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ESTADO DE SERGIPf,
pREFf,ITURA oo nruxrcÍpto DE cANINDÉ nr sÃo FRANCISCo

GABINETE DO PREFEITO

ANOXO V
TIADRO DE CARGOS COMISSIONADOS

arRrsurçÕrs

Supervisionar, coordenar e oÍganizer todos os serviços e atividades da Câmara por mrlio de

sues Unidades AdministÍativas, assumindo a postuÍa de superior hierárquico; asstlssora

diretamente e Presidência e o Corpo legislativo em suas atividades institucionais, visando

cumprir as atribuições legais do Poder Legislativo.

Assessora diÍetamente a PÍêsidência, respondendo pela coordenaçãct de suas atividades
políticas ê sociais internas ê exteÍnas; responde pelo agendamento do todas as etividades

sócio-políticas da Presidência, cuidando de seu relacionamento com outros órgão e entidades;

age em sintonie com as atividades da Assessoria de Relações Públicas da (lâmara.

Supervisionar, €ooÍdenar e organizar os procedimentos administÍativos da Câmara e demais

Unidades; exerceÍ o gerenciamento de todas as atividades de pessoal e recursos humarps do
Poder, no que diz Íespeito a admissão, contratação, demissão, conEessão de diÍeltos e

vantagens legeis, conúolê de fÍequência e estebelecer Íotinas de trabalh(u participar des ações

de confecção e controle des atividades financeiras e orçamentáriasi auxiliar e fornecer
informações para a DiretoÍia Financeira e Controle lnterno; exeÍcer a supervi$ão da DiÍetoÍia
Patrimonlal; atendeÍ outÍas atividades inerentes às suas atribuições, tudt, sob a subordinação

da SecÍêtaria-Geral de CâmaÍa.

Supervisionar, coordenar e orgenizer o processo legislativo da Câmara; receber e protocoler

todas as proposições, solicitações, expedientês e demais documentos que lhe Íorem entrt:gues;
pÍocedêr à sua distÍibuição e tramitação, com e ciência da Mesa DirçteI3; oÍganizer e se

encerreger de todas as atividades que envolvem o Plenário; manter conl:ato permanente com

os Vereadores e o setoÍ do Executivo de onde emanarem as P

cccc - r.

BOL0 Remuneração
(Em RS)

3.500,00

ccGP - i:

ccDA - ;l 3.000,00

ccDt- - 2 3.000,00
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NívelMédio 01
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ADMINISTRATIVO
NívêlMÉdio 01
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aprovadas e recebendo aquelas que se submeteram à sanção; manter o arquivo de torras as

Normas emanadas na Casa e demais noÍmas legais, cuidando de alimentar e manteÍ atualizado
o sistema de informações legislativas; assessoraÍ e participar das sessões provendo-as dos

êxpedientes necessários à boa realização das atividades do Plenário, cuidando de toda part€

documêntal ali gerada, inclusive des atas, indicações, requerimentos e m oçõêsi atender r)utras

atividades ineÍentes às suas atribuições, tudo sob a subordinação dir Secretaria-Geíal da

Câmara.

SupeÍvisioner, coordenar e organizaÍ os pÍocedimentos contábeis, Íinancairos e orçamertários
da câmera e demais Unidades; êxeÍcer o geÍenclamento de todas as ativldades conlábeis,
financeiros e orçementáÍios, observando as exigências legais e administrativas da Cámara;

desenvolver o planeiamento Ílnancelro de acordo com a execução orçatmentáÍia; elab,0ÍaÍ e

analisar demonstÍativos financêiros; guardar, movimentar e controlaÍ entrada e saída de

valorês; executar as relações bancáÍias da Câmara; elaborar documentos relativos a (trgãos

fiscalizadores; fornecer lnformações e fomentar Íelacionamento diário com o Controle lnterno;
atender outras atividades ineÍentes às suas atrlbuições. tudo sob a subordinaçllo da

SecÍeteria-Geral da Câmara.

CooÍdenar, gerir e responsabilirar-se por todas as ações Íelativas a a(luisiçiio, distribuição,
registro, etiquetagem, armazenamento, estocagem, contÍole, menutênção, recuperação,

descarte e demais procêdimentos que digam rêspêito aos bens patÍimonlais móveis, imé.veis e

materiais permanentes e de consumo da Câmara; fiscalizar entradas e saidas de bens e nlenteí
o controle do almoxarifado; orienter o setoÍ de €ompÍas; fazer anualmente o inventário do

almoxariÍado e dos bens; atender outres etividades ineÍentes às suas etribuiçires, tudo sob a
subordinação da SecretaÍia-Geral da CâmaÍa.

Responde pela flscalização e procedimentos de todos os atos, ações e selviços administÍativos
da Câmara, no que diz respeito à gestão financeira, sob os aspectos da legalidade, moralldade,

Íacionais, das

))

3.000,00
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DIREÍOR

FINANCEIRO

NívêlMédio 01

DIRETOR DE

PATRTMôNro
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CONÍROLE
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ccoF - i 3.000,00
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economicidade e eficácia; procede os controles s, dos bens
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TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS = 79

4

patÍlmoniais e de pessoal, cuidando e oÍientando paÍa que se estabeleçem dentro dos limites

da lei de Responsabilidade Fiscal, da constituição Federal e demais legislação pertinentê;

atender outres atividades inerentes às suas atribuições, reportando-se à Presidência.
cccc - 4 t.50o,oo

NívelMédio 30

Administra o Gabinete do Vereador; gerencia a prestação de contas da Verba lndeniz

de outras verbas destinadas ao Gabinête; coordena e fiscaliza as atividades desênvolvidas pela

assessoria do parlamenter; exerce, quando devidamente autorizado, a função de

repÍesentante do vereador; cuida da elaboração e di8itação dos expedientes; elaboÍa estudos

e pesquisas que possam servir paÍa gerar proposições; executa outras taÍefes de sua

atória e

com etência. quando solicitadas oÍ seu supêÍior

CHETE DE

GABINETE

2.700,o0ccaL - 6Assessora o Vereador nas atividades Íelativas à elaboração, tramiteção e acompanhemento

todas as suas proposições que versem sobre matérias de competência do Legislativo; exerce
de

outras atividadês e atribui que lhe forem conferides Por seu su ior ou pelo vereador.

NívêlMédio o2assEssoR
LEGISTATIVO

ccAP - 6 1.250,0045 Assessora o vereador em todas as suas atividades parlamentares, especielmente aqu

relativas à elaboração de proposições; auxilia, diretamentê, os assessoÍes lêgislativo e

edministÍativo em suas atividades; exêrce outÍas atlvidades e atÍibuições que lhe forem

elas

conferidas o vêreador.

ASSESSOR

PARLAMENTAR Íundam.htâl

3.000,00ccPR - 701 Responde pelo assessoremento da Presidência no cumprimento de sua agenda; auxi

formulação dos atos administrativos e funcionais do Sabinete; operacionaliza a documenteção

da veÍba indenizatória e faz a cotação de preço, a aquisição de materiais e controla a prestação

dos serviços dos itens constantes no Anexo quê dispõe sobre os Sastos deste verba; tudo

dentÍo dos princípios da legalidade, moralidade, tÍansparência e economicidade; cuida do

contÍole do mateÍial de consumo e sua reposição paÍa manter as necessidadês do gabinete;

lia na

exerce outras atividades e etrlbuições ue lhe forem confeÍidas elo vereador.

À9SESSOR DA

PRESIDÊNCIA

NívelMédio

2.500,ooccAG - 9
Assessora os serviços gerais do gabinete parlamentar; exeÍce outras atividadês e atribuições

uê lhê forem conÍeridas o vereador.
NívêlMédio 05ASSESSOR DE

GABINEÍE
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